
ADMINISTRATIVE SERVICES 

PURCHASING DEPARTMENT 

 
ORDER DETAILS:  
 
TERMS AND CONDITIONS OF PURCHASE: VENDOR'S ACCEPTANCE OF THIS PURCHASE ORDER IS SUBJECT TO THE 
AGENCY’S TERMS AND CONDITIONS, AS ALLOWED BY THE LAWS OF THE STATE OF TEXAS. SAID TERMS AND 
CONDITIONS ARE THE OFFICIAL TERMS AND CONDITIONS OF THIS PURCHASE.  THESE SUPERSEDE ANY OTHER TERMS 
AND CONDITIONS ISSUED BY THE VENDOR. 
 
PUBLIC INFORMATION: (A) VENDOR ACKNOWLEDGES THAT THE AGENCY IS OBLIGATED TO STRICTLY COMPLY WITH 
THE PUBLIC INFORMATION ACT, CHAPTER 552, TEXAS GOVERNMENT CODE, IN RESPONDING TO ANY REQUEST FOR 
PUBLIC INFORMATION PERTAINING TO THIS AGREEMENT, AS WELL AS ANY OTHER DISCLOSURE OF INFORMATION 
REQUIRED BY APPLICABLE TEXAS LAW. 
(B) UPON THE AGENCY'S WRITTEN REQUEST, VENDOR WILL PROVIDE SPECIFIED PUBLIC INFORMATION EXCHANGED 
OR CREATED UNDER THIS AGREEMENT THAT IS NOT OTHERWISE EXCEPTED FROM DISCLOSURE UNDER CHAPTER 
552, TEXAS GOVERNMENT CODE, THE AGENCY IS A NON‐PROPRIETARY FORMAT ACCEPTABLE TO THE AGENCY. AS 
USED IN THIS PROVISION, "PUBLIC INFORMATION" HAS THE MEANING ASSIGNED IN SECTION 552.002, TEXAS 
GOVERNMENT CODE, BUT ONLY INCLUDES INFORMATION TO WHICH THE AGENCY HAS A RIGHT OF ACCESS. 
(C) VENDOR ACKNOWLEDGES THAT THE AGENCY MAY BE REQUIRED TO POST A COPY OF THE FULLY EXECUTED 
AGREEMENT ON ITS INTERNET WEBSITE IN COMPLIANCE WITH SECTION 2261.253(A)(1), TEXAS GOVERNMENT CODE. 
 
CONFLICT OF INTEREST: BY EXECUTING THIS AGREEMENT, VENDOR AND EACH PERSON SIGNING ON BEHALF OF THE 
VENDOR CERTIFIES, AND IN THE CASE OF A SOLE PROPRIETORSHIP, PARTNERSHIP OR CORPORATION, EACH PARTY 
THERETO CERTIFIES AS TO ITS OWN ORGANIZATION, THAT TO THE BEST OF THEIR KNOWLEDGE AND BELIEF, NO 
MEMBER OF THE A&M SYSTEM OR THE A&M SYSTEM BOARD OF REGENTS, NOR ANY EMPLOYEE, OR PERSON, 
WHOSE SALARY IS PAYABLE IN WHOLE OR IN PART BY THE A&M SYSTEM, HAS DIRECT OR INDIRECT FINANCIAL 
INTEREST IN THE AWARD OF THIS AGREEMENT, OR IN THE SERVICES TO WHICH THIS AGREEMENT RELATES, OR IN 
ANY OF THE PROFITS, REAL OR POTENTIAL, THEREOF. 
 
PAYMENT TERMS: NET 30 DAYS AFTER SERVICES ARE RENDERED OR RECEIPT OF INVOICE, WHICHEVER IS LATER.   
 
UNACCEPTABLE PERFORMANCE BY VENDOR MAY BE CAUSE FOR CANCELLATION IF DEEMED NECESSARY BY TEXAS 
A&M AGRILIFE.  
 
PROHIBITION ON CONTRACTS WITH COMPANIES BOYCOTTING ISRAEL: 
BY EXECUTING THIS AGREEMENT, THE VENDOR CERTIFIES IT DOES NOT AND WILL NOT, DURING THE PERFORMANCE 
OF THIS CONTRACT, BOYCOTT ISRAEL.  VENDOR ACKNOWLEDGES THIS AGREEMENT MAY BE TERMINATED IF THIS 
CERTFICATION IS INACCURATE. 
 
CERTIFICATION REGARDING BUSINESS WITH CERTAIN COUNTRIES AND ORGANIZATIONS: 
PURSUANT TO SUBCHAPTER F, CHAPTER 2252, TEXAS GOVERNMENT CODE, VENDOR CERTIFIES IT IS NOT ENGAGED 
IN BUSINESS WITH IRAN, SUDAN, OR A FOREIGN TERRORIST ORGANIZATION. VENDOR ACKNOWLEDGES THIS 
AGREEMENT MAY BE TERMINATED IF THIS CERTIFICATION IS INACCURATE. 
 
THIS IS A BLANKET PURCHASE ORDER FOR SERVICES LISTED FOR THE ATTACHED SCOPE OF WORK. 
 
TEXAS A&M AGRILIFE RESERVES THE RIGHT TO CANCEL THIS PURCHASE ORDER AT ANYTIME DUE TO NEED.  
 
NOEL MASON 
BUYER II 
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Additional Contract Terms: 
 
Combating Trafficking in Persons (Mar 2015) 

(a) Definitions. As used in this clause ‐ 

Agent means any individual, including a director, an officer, an employee, or an independent contractor, authorized 
to act on behalf of the organization. 

Coercion means ‐ 

(1) Threats of serious harm to or physical restraint against any person; 

(2) Any scheme, plan, or pattern intended to cause a person to believe that failure to perform an act would result 
in serious harm to or physical restraint against any person; or 

(3) The abuse or threatened abuse of the legal process. 

Commercial sex act means any sex act on account of which anything of value is given to or received by any person. 

Commercially available off‐the‐shelf (COTS) item means ‐ 

(1) Any item of supply (including construction material) that is ‐ 

(i) A commercial item (as defined in paragraph (1) of the definition at FAR 2.101); 

(ii) Sold in substantial quantities in the commercial marketplace; and 

(iii) Offered to the Government, under a contract or subcontract at any tier, without modification, in the same 
form in which it is sold in the commercial marketplace; and 

(2) Does not include bulk cargo, as defined in 46 U.S.C. 40102(4), such as agricultural products and petroleum 
products. 

Debt bondage means the status or condition of a debtor arising from a pledge by the debtor of his or her personal 
services or of those of a person under his or her control as a security for debt, if the value of those services as 
reasonably assessed is not applied toward the liquidation of the debt or the length and nature of those services are 
not respectively limited and defined. 

Employee means an employee of the Contractor directly engaged in the performance of work under the contract 
who has other than a minimal impact or involvement in contract performance. 

Forced Labor means knowingly providing or obtaining the labor or services of a person ‐ 

(1) By threats of serious harm to, or physical restraint against, that person or another person; 

(2) By means of any scheme, plan, or pattern intended to cause the person to believe that, if the person did not 
perform such labor or services, that person or another person would suffer serious harm or physical restraint; or 

(3) By means of the abuse or threatened abuse of law or the legal process. 

Involuntary servitude includes a condition of servitude induced by means of ‐ 

(1) Any scheme, plan, or pattern intended to cause a person to believe that, if the person did not enter into or 
continue in such conditions, that person or another person would suffer serious harm or physical restraint; or 

(2) The abuse or threatened abuse of the legal process. 

Severe forms of trafficking in persons means ‐ 
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(1)Sex trafficking in which a commercial sex act is induced by force, fraud, or coercion, or in which 
the person induced to perform such act has not attained 18 years of age; or 

(2) The recruitment, harboring, transportation, provision, or obtaining of a person for labor or services, through 
the use of force, fraud, or coercion for the purpose of subjection to involuntary servitude, peonage, debt bondage, 
or slavery. 

Sex trafficking means the recruitment, harboring, transportation, provision, or obtaining of a person for the purpose 
of a commercial sex act. 

Subcontract means any contract entered into by a subcontractor to furnish supplies or services for performance of a 
prime contract or a subcontract. 

Subcontractor means any supplier, distributor, vendor, or firm that furnishes supplies or services to or for a prime 
contractor or another subcontractor. 

United States means the 50 States, the District of Columbia, and outlying areas. 

(b)Policy. The United States Government has adopted a policy prohibiting trafficking in persons including the 
trafficking‐related activities of this clause. Contractors, contractor employees, and their agents shall not ‐ 

(1) Engage in severe forms of trafficking in persons during the period of performance of the contract; 

(2) Procure commercial sex acts during the period of performance of the contract; 

(3) Use forced labor in the performance of the contract; 

(4) Destroy, conceal, confiscate, or otherwise deny access by an employee to the employee's identity or 
immigration documents, such as passports or drivers' licenses, regardless of issuing authority; 

(5) 

(i) Use misleading or fraudulent practices during the recruitment of employees or offering of employment, such 
as failing to disclose, in a format and language accessible to the worker, basic information or 
making material misrepresentations during the recruitment of employees regarding the key terms and 
conditions of employment, including wages and fringe benefits, the location of work, the living conditions, 
housing and associated costs (if employer or agent provided or arranged), any significant cost to be charged to 
the employee, and, if applicable, the hazardous nature of the work; 

(ii) Use recruiters that do not comply with local labor laws of the country in which the recruiting takes place; 

(6) Charge employees recruitment fees; 

(7) 

(i) Fail to provide return transportation or pay for the cost of return transportation upon the end of 
employment ‐ 

(A) For an employee who is not a national of the country in which the work is taking place and who was 
brought into that country for the purpose of working on a U.S. Government contract or subcontract (for 
portions of contracts performed outside the United States); or 

(B) For an employee who is not a United States national and who was brought into the United States for the 
purpose of working on a U.S. Government contract or subcontract, if the payment of such costs is required 
under existing temporary worker programs or pursuant to a written agreement with the employee (for 
portions of contracts performed inside the United States); except that ‐ 

(ii) The requirements of paragraphs (b)(7)(i) of this clause shall not apply to an employee who is ‐ 
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(A) Legally permitted to remain in the country of employment and who chooses to do so; or 

(B) Exempted by an authorized official of the contracting agency from the requirement to provide return 
transportation or pay for the cost of return transportation; 

(iii) The requirements of paragraph (b)(7)(i) of this clause are modified for a victim of trafficking in persons who 
is seeking victim services or legal redress in the country of employment, or for a witness in an enforcement 
action related to trafficking in persons. The contractor shall provide the return transportation or pay the cost of 
return transportation in a way that does not obstruct the victim services, legal redress, or witness activity. For 
example, the contractor shall not only offer return transportation to a witness at a time when the witness is still 
needed to testify. This paragraph does not apply when the exemptions at paragraph (b)(7)(ii) of this clause 
apply. 

(8)Provide or arrange housing that fails to meet the host country housing and safety standards; or 

(9) If required by law or contract, fail to provide an employment contract, recruitment agreement, or other 
required work document in writing. Such written work document shall be in a language 
the employee understands. If the employee must relocate to perform the work, the work document shall 
be provided to the employee at least five days prior to the employee relocating. The employee's work document 
shall include, but is not limited to, details about work description, wages, prohibition on charging recruitment 
fees, work location(s), living accommodations and associated costs, time off, roundtrip transportation 
arrangements, grievance process, and the content of applicable laws and regulations that prohibit trafficking in 
persons. 

(c)Contractor requirements. The Contractor shall ‐ 

(1) Notify its employees and agents of ‐ 

(i) The United States Government's policy prohibiting trafficking in persons, described in paragraph (b) of this 
clause; and 

(ii) The actions that will be taken against employees or agents for violations of this policy. Such actions 
for employees may include, but are not limited to, removal from the contract, reduction in benefits, 
or termination of employment; and 

(2) Take appropriate action, up to and including termination, against employees, agents, or subcontractors that 
violate the policy in paragraph (b) of this clause. 

(d)Notification. 

(1) The Contractor shall inform the Contracting Officer and the agency Inspector General immediately of ‐ 

(i) Any credible information it receives from any source (including host country law enforcement) that alleges a 
Contractor employee, subcontractor, subcontractor employee, or their agent has engaged in conduct that 
violates the policy in paragraph (b) of this clause (see also 18 U.S.C. 1351, Fraud in Foreign Labor Contracting, 
and 52.203‐13(b)(3)(i)(A), if that clause is included in the solicitation or contract, which requires disclosure to 
the agency Office of the Inspector General when the Contractor has credible evidence of fraud); and 

(ii) Any actions taken against a Contractor employee, subcontractor, subcontractor employee, or 
their agent pursuant to this clause. 

(2) If the allegation may be associated with more than one contract, the Contractor shall inform the contracting 
officer for the contract with the highest dollar value. 

(e)Remedies. In addition to other remedies available to the Government, the Contractor's failure to comply with the 
requirements of paragraphs (c), (d), (g), (h), or (i) of this clause may result in ‐ 
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(1) Requiring the Contractor to remove a Contractor employee or employees from the performance of the 
contract; 

(2) Requiring the Contractor to terminate a subcontract; 

(3) Suspension of contract payments until the Contractor has taken appropriate remedial action; 

(4) Loss of award fee, consistent with the award fee plan, for the performance period in which the Government 
determined Contractor non‐compliance; 

(5) Declining to exercise available options under the contract; 

(6)Termination of the contract for default or cause, in accordance with the termination clause of this contract; or 

(7) Suspension or debarment. 

(f)Mitigating and aggravating factors. When determining remedies, the Contracting Officer may consider the 
following: 

(1)Mitigating factors. The Contractor had a Trafficking in Persons compliance plan or an awareness program at 
the time of the violation, was in compliance with the plan, and has taken appropriate remedial actions for the 
violation, that may include reparation to victims for such violations. 

(2)Aggravating factors. The Contractor failed to abate an alleged violation or enforce the requirements of a 
compliance plan, when directed by the Contracting Officer to do so. 

(g)Full cooperation. 

(1) The Contractor shall, at a minimum ‐ 

(i) Disclose to the agency Inspector General information sufficient to identify the nature and extent of an 
offense and the individuals responsible for the conduct; 

(ii)Provide timely and complete responses to Government auditors' and investigators' requests for documents; 

(iii) Cooperate fully in providing reasonable access to its facilities and staff (both inside and outside the U.S.) to 
allow contracting agencies and other responsible Federal agencies to conduct audits, investigations, or other 
actions to ascertain compliance with the Trafficking Victims Protection Act of 2000 (22 U.S.C. chapter 78), E.O. 
13627, or any other applicable law or regulation establishing restrictions on trafficking in persons, the 
procurement of commercial sex acts, or the use of forced labor; and 

(iv) Protect all employees suspected of being victims of or witnesses to prohibited activities, prior to returning 
to the country from which the employee was recruited, and shall not prevent or hinder the ability of 
these employees from cooperating fully with Government authorities. 

(2) The requirement for full cooperation does not foreclose any Contractor rights arising in law, the FAR, or the 
terms of the contract. It does not ‐ 

(i) Require the Contractor to waive its attorney‐client privilege or the protections afforded by the 
attorney work product doctrine; 

(ii) Require any officer, director, owner, employee, or agent of the Contractor, including a sole proprietor, to 
waive his or her attorney client privilege or Fifth Amendment rights; or 

(iii) Restrict the Contractor from ‐ 

(A) Conducting an internal investigation; or 
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(B) Defending a proceeding or dispute arising under the contract or related to a potential or disclosed 
violation. 

(h)Compliance plan. 

(1) This paragraph (h) applies to any portion of the contract that ‐ 

(i) Is for supplies, other than commercially available off‐the‐shelf items, acquired outside the United States, or 
services to be performed outside the United States; and 

(ii) Has an estimated value that exceeds $500,000. 

(2) The Contractor shall maintain a compliance plan during the performance of the contract that is appropriate ‐ 

(i) To the size and complexity of the contract; and 

(ii) To the nature and scope of the activities to be performed for the Government, including the number of non‐
United States citizens expected to be employed and the risk that the contract or subcontract will involve 
services or supplies susceptible to trafficking in persons. 

(3)Minimum requirements. The compliance plan must include, at a minimum, the following: 

(i) An awareness program to inform contractor employees about the Government's policy prohibiting 
trafficking‐related activities described in paragraph (b) of this clause, the activities prohibited, and the actions 
that will be taken against the employee for violations. Additional informationabout Trafficking in Persons and 
examples of awareness programs can be found at the Web site for the Department of State's Office to Monitor 
and Combat Trafficking in Persons at http://www.state.gov/j/tip/. 

(ii) A process for employees to report, without fear of retaliation, activity inconsistent with the policy 
prohibiting trafficking in persons, including a means to make available to all employees the hotline phone 
number of the Global Human Trafficking Hotline at 1‐844‐888‐FREE and its email address at help@befree.org. 

(iii) A recruitment and wage plan that only permits the use of recruitment companies with trained employees, 
prohibits charging recruitment fees to the employee, and ensures that wages meet applicable host‐country 
legal requirements or explains any variance. 

(iv) A housing plan, if the Contractor or subcontractor intends to provide or arrange housing, that ensures that 
the housing meets host‐country housing and safety standards. 

(v) Procedures to prevent agents and subcontractors at any tier and at any dollar value from engaging in 
trafficking in persons (including activities in paragraph (b) of this clause) and to monitor, detect, and terminate 
any agents, subcontracts, or subcontractor employees that have engaged in such activities. 

(4)Posting. 

(i) The Contractor shall post the relevant contents of the compliance plan, no later than the initiation of 
contract performance, at the workplace (unless the work is to be performed in the field or not in a fixed 
location) and on the Contractor's Web site (if one is maintained). If posting at the workplace or on the Web site 
is impracticable, the Contractor shall provide the relevant contents of the compliance plan to each worker in 
writing. 

(ii) The Contractor shall provide the compliance plan to the Contracting Officer upon request. 

(5)Certification. Annually after receiving an award, the Contractor shall submit a certification to the Contracting 
Officer that ‐ 



Page 7 of 10 

(i) It has implemented a compliance plan to prevent any prohibited activities identified at paragraph (b) of this 
clause and to monitor, detect, and terminate any agent, subcontract or subcontractor employee engaging in 
prohibited activities; and 

(ii) After having conducted due diligence, either ‐ 

(A) To the best of the Contractor's knowledge and belief, neither it nor any of its agents, subcontractors, or 
their agents is engaged in any such activities; or 

(B) If abuses relating to any of the prohibited activities identified in paragraph (b) of this clause have been 
found, the Contractor or subcontractor has taken the appropriate remedial and referral actions. 

(i)Subcontracts. 

(1) The Contractor shall include the substance of this clause, including this paragraph (i), in all subcontracts and in 
all contracts with agents. The requirements in paragraph (h) of this clause apply only to any portion of 
the subcontract that ‐ 

(A) Is for supplies, other than commercially available off‐the‐shelf items, acquired outside the United States, 
or services to be performed outside the United States; and 

(B) Has an estimated value that exceeds $500,000. 

(2) If any subcontractor is required by this clause to submit a certification, the Contractor shall require submission 
prior to the award of the subcontract and annually thereafter. The certification shall cover the items in paragraph 
(h)(5) of this clause. 

 
Special Provisions 
 
The Subcontractor agrees to comply with all applicable requirements, specifications, and conditions of the 
Prime Contract to the extent to which they are explicitly incorporated into the Subcontract via this 
Attachment B and to the extent they are applicable according to the: prescription clauses, subrecipient 
thresholds, relevant to the Work in the Statement of Work, an agency of the State of Texas, and an 
institution of higher education. 
 
The clauses in FAR Subpart 52.2 and AIDAR Subpart 752 referenced in the Prime Contract are required 
to be flowed down to subcontractors, in effect on the date of this Subcontract. In this section, clauses from 
Section H ‐ Prime Contract Special Requirements‐ are herein incorporated by reference and are listed 
below. In addition, other clauses are listed in full text. Whether a clause appears as incorporated by 
reference or as full text, it applies to this Subcontract. 
 
In all such clauses, the term "Contractor" shall mean the Subcontractor performing under this Subcontract, 
the term "Contract" shall mean this Subcontract, and the terms "Government", "Contracting Officer" and 
equivalent phrases shall mean the Contractor and the DAI Contractual Representative, respectively. It is 
intended that the referenced clauses shall apply to the Subcontractor in such manner as is necessary to 
reflect the position of the Subcontractor as a subcontractor to the Prime Contractor, to insure the 
Subcontractor's obligations to the Prime Contractor and to the U.S. Government, and to enable the Prime 
Contractor to meet its obligations under its Prime Contract. 
 
H.24 USAID/AFGHANISTAN IMPLEMENTATION OF EXECUTIVE ORDER 
13224 ON TERRORISM FINANCING (AUGUST 2016) 
The Contractor is reminded that U.S. Executive Orders and U.S. law prohibits transactions 
with, and the provision of resources and support to, individuals and organizations associated 
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with terrorism. It is the legal responsibility of the Contractor to ensure compliance with these 
Executive Orders and laws. This provision must be included in all subcontracts/sub‐awards 
issued under this contract. 
 
H.25 USAID/AFGHANISTAN COMPLIANCE WITH ADS 206 PROHIBITION OF 
ASSISTANCE TO DRUG TRAFFICKERS (DECEMBER 2016) 
USAID reserves the right to terminate this contract, to demand a refund or take other 
appropriate measures, if the Contractor has been convicted of a narcotics offense or has been 
engaged in drug trafficking as defined in 22 CFR Part 140. This clause must be included in all 
subcontracts issued under this contract. 
 
H.27 USAID/AFGHANIST AN COMPLIANCE WITH EXECUTIVE ORDER 13559 
FACILITIES USED FOR RELIGIOUS ACTIVITIES (FEBRUARY 2016) 
Unless otherwise authorized in writing by the Contracting Officer, the Contractor must not 
use funds for any work related to facilities of any type where the intended use of such a 
facility is for explicitly religious activities. In cases where work addressed by this provision is 
authorized by the Contracting Officer, such authorization will be limited and explicit. The 
Contractor shall insert this clause in its entirety in all subcontracts. 
 
 
FEDERAL ACQUISITION REGULATION (48 CFR Chapter I) 
 
1.1 NOTICE LISTING CONTRACT CLAUSES INCORPORATED BY 
REFERENCE 
In accordance with AIDAR "752.252‐2 CLAUSES JNCOR~ORATED BY REFERENCE", the following 
contract clauses are hereby incorporated by reference, with the same force and effect as if they were given 
in full text. Upon request, the Contracting Officer will make their full text available. See 
www.usaicl.gov/ads/policy/300/aidar for electronic access to the full text of a clause. 
 
NUMBER TITLE DATE 
AIDAR 752.252‐2 CLAUSES INCORPORATED BY REFERENCE MAR 2015 
1.2 NOTICE LISTING CONTRACT CLAUSES INCORPORATED BY REFERENCE 
The following contract clauses pertinent to this section are hereby incorporated by reference 
(by Citation Number, Title, and Date) in accordance with the clause at FAR "52.252‐2 
CLAUSES INCORPORATED BY REFERENCE" in Section I of this contract. See FAR 
52.252‐2 for an internet address (if specified) for electronic access to the full text of a clause. 
NUMBER TITLE DATE 
FEDERAL ACQUISITION REGULATION (48 CFR Chapter 1) 
52.202‐1 DEFINITIONS NOV 2013 
52.203‐3 ORA TUITIES APR 1984 
52.203‐5 COVENANT AGAINST CONTINGENT FEES MAY 2014 
52.203‐6 RESTRICTIONS ON SUBCONTRACTOR SALES TO THE GOVERNMENT SEP 2006 
52.203‐7 ANTI‐KICKBACK PROCEDURES MAY 20I4 
52.203‐8 CANCELLATION, RESCISSION, AND RECOVERY OF FUNDS FOR ILLEGAL OR 
IMPROPER ACTIVITY MAY 2014 
52.203‐10 PRICE OR FEE ADJUSTMENT FOR ILLEGAL OR IMPROPER ACTIVITY MAY 2014 
52.203‐12 LIMITATION ON PAYMENTS TO INFLUENCE CERTAIN FEDERAL TRANSACTIONS 
OCT2010 
52.203‐15 WHISTLEBLOWER PROTECTIONS UNDER THE AMERICAN RECOVERY & 
REINVESTMENT ACT OF 2009 JUN 2010 
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52.203‐17 CONTRACTOR EMPLOYEE WHISTLEBLOWER RIGHTS AND REQUIREMENT TO  
INFORM EMPLOYEES OF WHISTLEBLOWER RIGHTS APR 2014 
52.203‐I9 PROHIBITION ON REQUIRING CERTAIN INTERNAL CONFIDENTIALITY 
AGREEMENTS OR STATEMENTS JAN 2017 
52.204‐4 PRINTED OR COPIED DOUBLE‐SIDED ON POSTCONSUMERFIBER CONTENT PAPER 
MAY 2011 
52.204‐10 REPORTING EXECUTIVE COMPENSATION AND FIRST‐TIER SUBCONTRACT 
AWARDS OCT2016 
52.204‐12 UNIQUE ENTITY IDENTIFIER MAINTENANCE OCT 2016 
52.204‐13 SYSTEM FOR A WARD MANAGEMENT MAINTENANCE OCT 2016 
52.204‐14 SERVICE CONTRACT REPORTING REQUIREMENTS OCT 2016 
52.204‐19 INCORPORATION BY REFERENCE OF REPRESENTATIONS AND CERTIFICATIONS 
DEC 20I4 
52.209‐6 PROTECTING THE GOVERNMENT'S INTEREST WHEN SUBCONTRACTING WITH 
CONTRACTORS DEBARRED, SUSPENDED, OR PROPOSED FOR DEBARMENT OCT 2015 
52.209‐9 UPDATES OF PUBLICLY AVAILABLE INFORMATION REGARDING RESPONSIBILITY 
MATTERS JUL 2013 
52.215‐2 AUDIT AND RECORDS‐‐NEGOTIATION OCT 2010 Alt II AUG 2016 
52.215‐23 LIMITATIONS ON PASS‐THROUGH CHARGES OCT 2009 
ALTERNATE I 
52.222‐I NOTICE TO THE GOVERNMENT OF LABOR DISPUTES FEB 1997 
52.222‐2 PAYMENT FOR OVERTIME PREMIUMS JULY 1990 
52.222‐21 PROHIBITION OF SEGREGATED FACILITIES APR 2015 
52.222‐26 EQUAL OPPORTUNITY SEP 2016 
52.222‐29 NOTIFICATION OF VISA DENIAL APR 2015 
52.222‐35 EQUAL OPPORTUNITY FOR VETERANS OCT 2015 
52.222‐36 EQUAL OPPORTUNITY FOR WORKERS WITH DISABILITIES JUL 2014 
52.222‐37 EMPLOYMENT REPORTS ON VETERANS FEB 2016 
52.222‐50 COMBATING TRAFFICKING IN PERSONS MAR 2015 
52.223‐6 DRUG‐FREE WORKPLACE MAY 200 I 
52.223‐18 ENCOURAGING CONTRACTOR POLICIES TO BAN TEXT MESSAGING WHILE 
DRIVING AUG 2011 
52.225‐13 RESTRICTIONS ON CERTAIN FOREIGN PURCHASES JUN 2008 
52.225‐14 INCONSISTENCY BETWEEN ENGLISH VERSION AND TRANSLATION OF 
CONTRACT FEB 2000 
52.225‐19 CONTRACTOR PERSONNEL IN A DESIGNATED OPERATIONAL AREA OR 
SUPPORTING A DIPLOMATIC OR CONSULAR MISSION OUTSIDE THE UNITED STATES MAR 
2008 (Regarding 52.225‐19 (c), all logistical and security support is the responsibility of 
DAI/Contractor under this Agreement) 
52.227‐14 RIGHTS IN DATA ‐GENERAL MAY 2014 ALT IV Dec 2007 
52.227‐23 RIGHTS TO PROPOSAL DATA (TECHNICAL) JUN 1987 
52.228‐7 INSURANCE‐LIABILITY TO THIRD PERSONS MAR 1996 
52.229‐8 TAXES‐‐FOREIGN COST‐REIMBURSEMENT CONTRACTS 
52.230‐5 COST ACCOUNTING STANDARDS‐EDUCATIONAL INSTITUTION (AUG 2016) 
52.232‐23 ASSIGNMENT OF CLAIMS MAY 2014 
52.232‐33 PAYMENT BY ELECTRONIC FUNDS TRANSFER‐ SYSTEM FOR A WARD 
MANAGEMENT JUL 2013 
52.232‐39 UNENFORCEABILITY OF UNAUTHORIZED OBLIGATIONS JUN 2013 
52.232‐40 PROVIDING ACCELERATED PAYMENT TO SMALL BUSINESS SUBCONTRACTORS 
DEC 2013 
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52.233‐1 DISPUTES MAY 2014 
52.233‐3 PROTEST AFTER A WARD (AUG 1996) ALTERNATE I JUN 1985 
52.237‐3 CONTINUITY OF SERVICES JAN 1991 
52.242‐1 NOTICE OF INTENT TO DISALLOW COSTS APR 1984 
52.242‐3 PENALTIES FOR UN ALLOW ABLE COSTS MAY 2014 
52.242‐13 BANKRUPTCY JUL 1995 
52.243‐2 CHANGES‐COST REIMBURSEMENT (AUG 1987) 
52.244‐5 COMPETITION IN SUBCONTRACTING DEC 1996 
52.244‐6 SUBCONTRACTS FOR COMMERCIAL ITEMS NOV 2017 
52.246‐25 LIMITATION OF LIABILITY‐SERVICES FEB 1997 
52.247‐63 REFERENCE FOR U.S. ‐FLAG AIR CARRIERS JUN 2003 
52.249‐5 TERMINATION FOR CONVENIENCE OF THE GOVERNMENT (EDUCATIONAL AND 
OTHER NONPROFIT INSTITUTIONS) (Aug 20 16) 
52.249‐14 EXCUSABLE DELAYS APR 1984 
 
AIDAR 48 CFR CHAPTER 7 
752.202‐1 DEFINITIONS JAN 1990 
752.209‐71 ORGANIZATIONAL CONFLICTS OF INTEREST DISCOVERED AFTER A WARD JUN 
1993 
752.211‐70 LANGUAGE AND MEASURMENT JUN 1992 
752.222‐71 NONDISCRIMINATION JUNE 2012 
752.225‐70 SOURCE AND NATIONALITY REQUIREMENTS FEB 2012 
752.227‐14 RIGHTS IN DATA‐ GENERAL OCT 2007 
752.7006 NOTICES APR 1984 
752.7001 BIOGRAPHICAL DATA JUL 1997 
752.7002 TRAVEL AND TRANSPORTATION JAN 1990 
752.7011 ORIENTATION AND LANGUAGE TRAINING APR \984 
752.7013 CONTRACTOR‐MISSION RELATIONSHIPS OCT 1989 
752.7014 NOTICE OF CHANGES IN TRAVEL REGULATIONS JAN 1990 
752.7025 APPROVALS APR 1984 
752.7028 DIFFERENTIALS AND ALLOWANCES JUL 1996 
752.7029 POST PRIVILEGES JUL 1993 
752.7032 INTERNATIONAL TRAVEL APPROVAL AND NOTIFICATION REQUIREMENTS APR 
2014 
752.7033 PHYSICAL FITNESS JUL 1997 
752.7037 CHILD SAFEGUARDING STANDARDS AUG 2016 
752.7038 NONDISCRIMINATION AGAINST END‐USERS OF SUPPLIES OR SERVICES OCT 2016 


